Изменения настройки «Моя бухгалтерия 7.7» с 06.12.23 г.

(релиз 7.23.12.01)
1. Изменен глобальный модуль, изменена функция глПолучитьКарточкуЭСЧФ(), при формировании карточки по начисленному НДС ниже стоимости, при перепроведении документа не корректно заполнялась графа 31 «Дополнительные сведения». Текст «Реализация ТМЦ ниже стоимости» дублировалась каждый раз при перепроведении документа. 

2. Изменен глобальный модуль, добавлены функции глЧтениеJSON(), глЗаписьJSON() для возможности чтения файлов и запись файлов формата «json» без использования компонентов «java». В связи с этим изменено:

· Обработка «Загрузка курсов валют НБРБ»;

· Обработка «Подготовка сведений для ФЗСН»;

· Обработка «Редактирование сведений для ФЗСН»;

· Обработка «Формирование ПУ-2». 

3. Изменен документ «Выбытие ОС». Для вида выбытия «Реализация», «Безвозмездная передача» в табличной части документа добавлены реквизиты «База НДС ниже стоимости», «Сумма НДС ниже стоимости». Данные реквизита не заполняется автоматически. При необходимости пользователь может установить базу для начисления НДС ниже стоимости. Сумма НДС рассчитается автоматически исходя из ставки НДС реализации. При проведении документ формирует дополнительные проводки:

· Дт 91.2 – Кт 68.2.2 на сумму НДС ниже стоимости;

· Дт ЭСФ.ВН на сумму НДС ниже стоимости к выставлению ЭСЧФ;

· Дт ЭСФ.ВС на сумму с НДС ниже стоимости к выставлению ЭСЧФ;
4. Изменено перечисление «Виды документов, удостоверяющих личность» согласно Постановлению Министерства по налогам и сборам 23 марта 2023 г. № 9 изменены коды видов документов, удостоверяющих личность:
· Код идентификационной карты гражданина РБ изменен с 10 на 11;
· Код биометрического вида на жительство в РБ иностранного гражданина изменен с 11 на 12;

· Биометрический вид на жительство в РБ лица без гражданства изменен с 12 на 13;

5. Добавлен контроль при вводе личного номера сотрудника или контрагента-частного лица в связи с тем, что при выгрузке сведений о доходах физических лиц необходимо заполнение идентификационного (личного) номера для физических лиц с кодами документа, удостоверяющего личность 01, 09, 11, 12, 13. В связи с этим внесены следующие изменения:
· Изменен справочник «Сотрудники»:
· При вводе личного номера буквы, веденные на кириллице преобразуются в буквы на латинице;

· При вводе личного номера буквы, веденные в нижнем регистре преобразуются в буквы в верхнем регистре;

· Проверяется контрольное число личного номера;

· Изменен справочник «Контрагенты». Для контрагентов с видом «Частное лицо» или «Сотрудник»:
· При вводе личного номера буквы, веденные на кириллице преобразуются в буквы на латинице;

· При вводе личного номера буквы, веденные в нижнем регистре преобразуются в буквы в верхнем регистре;

· Проверяется контрольного число личного номера;

6. Изменен справочник «Контрагенты». Для вида контрагента – «Частное лицо» добавлена видимость реквизита «Резидент РБ» и страна, если контрагент, не является резидент РБ. 
7. Изменен справочник «Адреса», подчиненный справочнику контрагенты. Добавлены реквизиты «Корпус», «Квартира». 

8. Дли выгрузки данных по доходам физических лиц необходимо:

· Для справочника «Сотрудники», если сотрудник не является резидентом РБ, и страна проживания – страна СНГ, то необходимо на закладке «Адреса» по кнопке «Заполнение адреса» заполнить адрес прописки: область, район, населенный пункт, улица, дом, корпус, квартира. 

· Для справочника «Контрагенты», для вида контрагента «Частное лицо» или «Сотрудник» (если не заполнена ссылка на справочник «Сотрудники») на закладке «Основной» установить, является ли контрагент резидентом РБ. Если контрагент не является резидентом РБ, и страна проживания – страна СНГ, то необходимо на закладке «Адреса» добавить адрес прописки: область, район, населенный пункт, улица, дом, корпус, квартира. Данную ссылку на справочник адреса добавить в реквизите «Основной адрес». Если в контрагенте с видом контрагента «Сотрудник», заполнен реквизит «Сотрудник», то все данные для выгрузки берутся из справочника «Сотрудники».

9. Согласно Постановлению Совета Министров РБ от 30 декабря 2022 г. N 945 с 01.01.2024 г. форма ПУ-3 предоставляется в новом формате (за 4 квартал 2023 года форма ПУ-3 представляется в новом формате):
· В число календарных дней расчетного периода не включаются календарные дни, а из заработка для расчета суммы пособия исключаются выплаты: простоев, отпусков по инициативе нанимателя, умышленного неначисления и неуплаты взносов либо удержаний, начисленных осужденному.  Поэтому по сотруднику, представившему больничный лист в первом полугодии 2024 года, при наличии в расчетном периоде указанных выплат необходимо представить ПУ-3 в новом формате в т. ч. за 2022 г.
· При исчислении пособия размер среднедневного заработка будет рассчитываться исходя из заработка за 18 календарных месяцев (547 календарных дней), предшествующих кварталу, в котором возникло право на пособие. При этом в расчетном периоде будет учитываться заработок за время работы по трудовым договорам у других плательщиков взносов.
· Пособия по временной нетрудоспособности будет зависеть от периода уплаты обязательных страховых взносов в общей сложности за период с 01.01.2003 г. по квартал, предшествующий кварталу, в котором возникло право на пособие:
· для работников, имеющих стаж работы с уплатой страховых взносов 10 лет и более - в размере 100% с первого дня болезни;
· менее 10 лет - 80% с первого дня болезни.

· Пособия назначаются по основному месту работы с учетом заработка по месту работы на условиях внутреннего или внешнего совместительства. Пособия по месту работы на условиях внутреннего или внешнего совместительства работникам не назначаются и не выплачиваются, за исключением случаев нахождения получателя пособия в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет по основному месту работы (п. 31 Положения о порядке обеспечения пособиями).
· Внимание! С 2024 г. больничный лист по совместительству будет оплачиваться на основном месте работы, но при выгрузке ПУ-3 с места работы совместителя в разделе 2 «Дополнительные сведения о стаже» нужно будет указать период болезни и коды: ПОСОБИЕ0, ПОСОБУХОД0 или ПОСОББИР0. Это значит, что для совместителя нужно создать документ «Расчет больничного», где внести данные БЛ и период болезни без суммы оплаты, а также в табеле учета рабочего времени выделить этот период буквой «Б».
· ВАЖНО! Если по основному месту работы назначено пособие, но в период больничного работник работал по совместительству (т.е. с места работы по совместительству будут поданы ПУ-3 с указанием за период болезни кода ВЗНОСЫВРЕМ вместо кодов ПОСОБИЕ0, ПОСОБУХОД0 или ПОСОББИР0), то пособие не будет принято в зачет. Фонд об этом проинформирует работодателя, назначившего пособие по основному месту, и со следующего дня он обязан уплатить не принятые к зачету суммы (абз. 4 ч. 1 п. 38 Положения N 569 в редакции, действующей с 01.01.2024 г.)
10. В связи с изменением механизма расчета больничного листа в новой форме ПУ-3 добавлены колонки: «сумма выплат, в отношении которых по результатам проверок и иных контрольных мероприятий выявлены умышленные неначисление и неуплата обязательных страховых взносов», «сумма выплат, начисленных при целодневных (целосменных) простоях не по вине работника», «сумма выплат, начисленных за дни отпуска с частичным сохранением заработной платы, предоставляемых по инициативе нанимателя», «удержаний из выплат, начисленных осужденному к исправительным работам, в размере, установленном приговором суда». В связи с этим внесены следующие изменения:
· Добавлено перечисление «Виды выплат для ПУ-3» со значениями «По результату проверки», «Простои», «Отпуск по инициативе нанимателя», «Оплата дополнительного свободного от работы дня» (служебное).

· Изменен справочник «Виды расчетов»:

· Добавлен реквизит «Вид выплаты для ПУ-3», который доступен для Вида расчетов с типом расчета «Начисления» закладка «ФСЗН»

· Изменена обработка «Формирование сведений для ПФУ»:

· В разделе 1 «Сведения о сумме выплат» добавлены графы по суммам выплат: простоев, отпусков по инициативе нанимателя, умышленного неначисления взносов, удержаний осужденному, которые заполняются на основании данные реквизита «Виды выплат для ПУ-3» 

· В разделе 2 «Дополнительные сведения о стаже» добавлен вывод кода ПРОСТОИ, который заполняется на основании выбранного в Табеле дня «ПР»

· В разделе 2 «Дополнительные сведения о стаже» добавлен вывод кода ПОСОБИЕ0, ПОСОБУХОД0 или ПОСОББИР0, который заполняется на основании документа «Расчет больничного» без суммы оплаты

· На текущий момент не реализован вывод кодов «ОТПИН» (отпуск по инициативе нанимателя) и «ПОСОБДЕНЬ» (оплата дополнительного свободного от работы дня в месяц матери (мачехе) или отцу (отчиму), опекуну (попечителю), воспитывающей (воспитывающему) ребенка-инвалида в возрасте до восемнадцати лет с оплатой в размере среднедневного заработка за счет средств государственного социального страхования). При наличии на предприятиях указанных выплат и необходимости автоматизации заполнения ПУ-3 просим информировать в любой удобной форме.

11. Начиная с 2024 г. в течение 2-х рабочих дней после получения больничного листа от сотрудника необходимо однократно подать на него дополнительные данные ПУ-2 по состоянию на 01.07.2019 г. по специально разработанной ФСЗН форме. Для сотрудников, которые не являются внутренними совместителями, предусмотрена возможность предоставить сведения, не дожидаясь заболевания, т.е. однократно в начале 2024 года. Предлагаем воспользоваться этой возможностью и сформировать ПУ-2 однократно в начале 2024 года. В связи с этим внесены следующие изменения: 

· Изменена обработка «Формирование ПУ-2 с 2-го квартала 2021 года». Добавлен флажок «Заполнение по состоянию на 01.07.2019 года», при выборе которого:

· Происходит отбор сотрудников, кроме внутренних совместителей, которые числились на 01.07.2019 г. и не уволились на дату подачи сведений

· Данные о сотруднике подаются по состоянию на дату выгрузки сведений: должность и код по классификатору «Занятия» текущей должности, дата и номер приказа о приеме по текущему виду трудового договора 

· В форме ПУ-2 заполняется только раздел 2 (подразделы 2.1, 2.2) (раздел 1 не заполняется), в котором дата приема (перевода, назначения) указывается 01.07.2019 г.

· Внимание! В случае отсутствия в базе Приказа о приеме на работу будет выдано сообщение со списком таких сотрудников, для которых нужно внести Номер и дату приказа вручную в форме обработки ПУ-2 или создать документ «Приказ о приеме на работу» с датой документа равной дата приема

Изменения настройки «Моя бухгалтерия 7.7» с 13.12.23 г.

(релиз 7.23.12.02)
1. Изменены справочники «Сотрудники», «Контрагенты». Исправлена ошибка проверки личного номера. 

2. Изменен документ «Сведение о доходах физических лиц». Добавлен реквизит шапки документа «Вид дохода», который принимает значения «Заработная плата», «Дивиденды». Ранее сформированным документам в реквизит «Вид дохода» устанавливается значение «Заработная плата». При установке вида дохода «Дивиденды» документ заполняет данные, сформированные документом «Прочее начисление подоходного налога», для кода дохода 203 – «Дивиденды, проценты по акциям и иные доходы от участия в управлении собственностью организации». Для вида дохода «Заработная плата», данные доходы исключаются. 

3. Добавлена обработка «Выгрузка сведений о доходах физических лиц». Обработка предназначена для выгрузки сведений о доходах физических лиц, начиная с 2023 г.
· Обработка содержит табличную часть «Физические лица», которая заполняется на основании проведенных документов «Сведения о доходах физических лиц». При заполнении выполняется проверка правильности заполнения реквизитов физического лица. В случае обнаружения ошибок неправильные реквизиты выделяются цветом и устанавливается красный флаг «Ошибка». Физические лица с ошибками не выгружаются;

· Если у физических лиц будут обнаружены ошибки в личном номере, то предусмотрена возможность исправить личный номер путем по следующему алгоритму: буквенные символы нижнего регистра меняются на верхний регистр, заполненные буквы на кириллице заменяется на аналогичные буквы на латинице, в полях, где предусмотрено числовое значение и заполнена буква «О» на латинице или кириллице заменятся на «0». После успешного исправления личного номера в табличной части выполняется его запись в элемент справочника «Сотрудник».
· В правой части документа пользователь может заполнять необходимые для выгрузки данные. По кнопке «Записать изменения» записывает измененные данные в справочник «Сотрудники». 

· По кнопке «Выгрузить» формируется файл в утвержденном формате JSON с сохранением в выбранный каталог. Сформированный файл в дальнейшем пользователем загружается в личный кабинет налогоплательщика для последующей отправки.
· По кнопке «Печать» по выбранному сотруднику в табличной части обработки выводится на печать отчет «Справка о доходах, исчисленных и удержанных суммах подоходного налога с физических лиц».

· С связи с добавлением обработки внесены следующие изменения:

· Журнал «Учет заработной платы»;

· Интерфейсы «Бухгалтер», «Бухгалтер (опт)», «Бухгалтер (транспорт)». 

Телефонный номер бесплатной линии консультации: +375 17 388-15-25
время работы с 9-00 до 18-00
Абоненты МТС и А1 могут воспользоваться платной линией консультации по единому короткому номеру 7141. 

При помощи указанного сервиса можно получить консультацию по функциональным возможностям продукта «Моя Бухгалтерия» в рамках типовой конфигурации, обучиться работе в настройке «Моя Бухгалтерия», а также предусмотрена возможность проведения анализа информационной базы посредством удаленного подключения с помощью программы TeamViewer.

Время работы сервиса – с 9:00 до 18:00 в рабочие дни.

Стоимость услуги для абонентов МТС - 1 рубль 56 копеек за минуту с учетом НДС

Стоимость услуги для абонентов А1 - 1 рубль 50 копеей за минуту с учетом НДС.
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